Neden Donemsel Fazla Mesai Karsilastirma
Uygulamasi Fiori Cozimu

insan Kaynaklari ve Zaman Yonetimi siireclerini SAP
HCM sistemi tizerinde yiriten, personellerin fazla
mesai verilerini donemsel olarak karsilastirma

ihtiyaci duyan isletmeler icin gelistirilmistir.

Coziimiin Genel Ozellikleri

Uygulama giris ekrani kullanicinin tercihine gore
rapor sonucunun tablo ve grafik veya yalnizca tablo
olarak gorlintilenmesi seceneklerini
barindirmaktadir. Giris ekranina gelen veriler ekip

toplami bazindadir.

Detayh Erisim

Detayl bilgi almak ve hizmetimizden faydalanmak

icin iletisim baglantisindan bize ulasabilirsiniz.

Sunulan ¢6ziim, personel verileri ve zaman
yonetimi sonuglarini kullanarak personellerin
fazla mesai ve eksik calisma verilerinin
istenilen donemler bazinda cekilmesini ve bu
verileri grafiksel ve tablo olarak raporlayarak
doénemsel bir kiyaslama yapilmasini
saglamaktadir.

Donemsel Fazla Mesai Karsilagstirma
Uygulamasi Fiori Cozumu

T Donemsel Fazla Mesai
Zaman Yonetimi
Karsilagtirma

“Verimli ve dogru bir yap:.”



https://www.rapidsol.com.tr/iletisim/

Cozimun Uyarlanmasi ve Kullanima Alinmasi

Kurulum ve Canlya Alma

Bircok isletmede ¢alismalari yapilan ve kullanilmakta olan
¢0zim paketinin devreye alinmasi icin proje yonetim ofisimiz
tarafindan en hizl ve saglikli uygulamay!
gerceklestirebilecegimiz proje yonetim plani olusturularak
asagida kisa ozeti verilen calismalar gerceklestirilir ve sistem

kullanima alinir.

W Hazrhk . Gergeklestirme . EE

e Kurulum

(Bizim Paketinin Fiori Insan Kaynaklanndan ilgili HCM modiilinde ilgi
sistemine yiklenmesi kisilerden proje grubu ¢Bzlimin galismast igin kul
gergeklestirilir. olugturulur, ekibe ¢ozdm gerekli alt yapinin igit
paketiile ilgili tantim yapihr, varligl kentrol edilir_ vel
proje kapsami, Cozlm kapsaminda
gergeklestirilecek calismalar olan uyarlamalar
hakkinda bilgi verilir. gerceklestirilir.

On Kosullar:

Kontrol Kokpiti

Uygulamalarin devreye alinmasi icin gerekli on kosul pozitif
zaman yonetimi kullanimi yapiyor olmak ve Fiori raporlamalari

6zelinde Fiori kullanicisi olmak gerekir.

Rapor calistirilirken bir veya birden fazla sorumlu grubu secimi
yapilabilir. Secilen sorumlu grubu personelleri icin “Birinci
Donem Araligl” ile karsilastirilacak "Karsilagtirma Donem
Arahig” girilir. Resmi tatil fazla mesailerinin fazla mesai olarak
degerlendirilmesinin istenmedigi durumlar icin resmi tatilde
yapilan fazla mesailerin normal ¢alisma olarak degerlendirilmesi

secenegi eklenmistir.
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Raporlamalar

Rapor gruplamasi dénem veya ekip bazinda secilebilir. Ekip
bazinda segildiginde personellerin zaman verileri, Ekipler ve
bunun altinda Dénemler bazinda gruplanarak toplanir ve
raporlanir. Donem bazinda secildiginde ise personellerin zaman
verileri, Donemler ve bunun altinda Ekipler bazinda gruplanarak

toplanir ve raporlanir.







